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Oggetto: Affidamento dei servizi di sorveglianza, biglietteria, bookshop e assistenza al pubblico per i
musei e le sedi espositive del Comune di Trieste. CIG 8419932BAF.

VERBALE

L'anno duemilaventi, il giorno 25 novembre, alle ore 14.30 nella sede del Comune di Trieste,
Piazza Unita d'ltalia 4, stanza |1, piano ammezzato, si riunisce la commissione giudicatrice
composta, come da determinazione dirigenziale n. 4252/2020 dd. 19/11/2020 del Servizio Musei e
Biblioteche, dalle seguenti persone:

- dott. Fabio Lorenzut, Direttore del Dipartimento Scuola Educazione Promozione Turistica
Cultura e Sport — Presidente

- dott. Stefano Bianchi, Posizione Organizzativa Musei Storici ed Artistici - Componente

- dott.ssa Patrizia Fasolato, Posizione Organizzativa Musei Scientifici — Componente

Si da atto che, per un impedimento temporaneo del segretario verbalizzante individuato
con la determinazione sopraindicata, tale funzione viene svolta dal dott. Stefano Bianchi,
componente della commissione.

Premesso che con determinazione dirigenziale n. 1908/2020, adottata in data 15/09/2020 ed
esecutiva in data 23/09/2020, e stata indetta la gara per i servizi di sorveglianza, biglietteria,
bookshop ed assistenza al pubblico per i musei e le sedi espositive del Comune di Trieste mediante
procedura aperta con l'applicazione del criterio dell'offerta economitamente piu vantaggiosa
individuato sulla base del miglior rapporto qualita prezzo; |



preso atto che con la stessa determinazione sono stati approvati gli atti di gara;

dato atto che entro il termine del 16/11/2020 sono pervenute attraverso la piattaforma
eAppaltiFVG le offerte delle seguenti imprese:
EURO&PROMOS FM S.PA.
GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI SPA
R.T.I. LA COLLINA COOP SOCIALE / LA.SE. SOC. COOP. SOCIALE / ARTEVENTI
LA FORTEZZA SPA
LE MACCHINE CELIBI SOC. COOP
PRIMO NOMINE CONSORZIO
SOCIETA COOPERATIVA CULTURE
R.T. .VERONA 83 SOCIETA COOPERATIVA / ALEA S.C.R. L.
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preso atto che in data 17/11/2020 si & proceduto all'apertura virtuale delle buste “A” e, a
seguito della valutazione della documentazione amministrativa, tutti i concorrenti sopraindicati
sono stati ammessi alla fase successiva della gara;

preso atto che sono state rese le dichiarazioni di assenza di incompatibilita con l'appalto in
parola ai sensi dell'art. 77, comma 4,5,6 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. da parte dei componenti della
commissione e la dichiarazione di mero segretario verbalizzante ai sensi dell'art. 77, comma 6 del
D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.;

dato atto che non sono presenti rappresentanti delle ditte partecipanti;

cio premesso, il Presidente procede all'apertura delle offerte tecniche “Busta B” pervenute
dai concorrenti sopraindicati tramite il Portale delle Stazioni Appaltanti della Regione Friuli Venezia
Giulia (eAppaltiFVG) e constata che le stesse contengono la documentazione prescritta dal
disciplinare di gara.

Il Presidente dichiara chiusa la seduta pubblica e la commissione procede in seduta riservata
all'attribuzione dei punteggi previsti per |'offerta tecnica come indicati nella documentazione di gara
ed elencati nella tabella sottostante.

| punteggi assegnati ai criteri di valutazione individuati sub 1,2,3,4, e 5 sono punteggi c.d.
tabellari, vale a dire che sono fissi e predefiniti, e sono attribuiti, automaticamente ed in valore
assoluto, o non attribuiti in ragione dell'offerta o della mancata offerta di quanto specificamente
richiesto.

N° CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTI MASSIMI

I Numero addetti, che verranno impiegati nel servizio, in 30
possesso di un'esperienza:
- di almeno un anno, anche non continuativa, maturata
presso le sedi museali ed espositive del Comune di Trieste
negli ultimi due anni
* 2 punti per ogni addetto
- di almeno un anno, anche non continuativa, maturata
presso le sedi museali ed espositive di altri Enti pubblici
negli ultimi due anni N
* | punto per ogni addetto /




2 Numero di addetti, che verranno impiegati nel servizio, in 12
possesso di una certificazione linguistica che attesti la
conoscenza della lingua inglese:

* | punto per ogni addetto in possesso della
certificazione pari almeno al livello Bl del Quadro
Comune Europeo, rilasciata da uno degli enti
certificatori di cui al Decreto del Capo del
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e formazione del Ministero dell'lstruzione del
06.05.2020

e 2 punti per ogni addetto in possesso della
certificazione pari al livello Cl del Quadro Comune
Europeo, rilasciata da uno degli enti certificatori di
cui al Decreto del Capo del Dipartimento per il
sistema educativo di istruzione e formazione del
Ministero dell'lstruzione del 06.05.2020

3 Numero di addetti, che verranno impiegati nel servizio, in 8
possesso di una certificazione linguistica che attesti la
conoscenza di una lingua diversa da quella inglese:

* | punto per ogni addetto in possesso della
certificazione pari almeno al livello Bl del Quadro
Comune Europeo, rilasciata da uno degli enti
certificatori di cui al Decreto del Capo del
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e formazione del Ministero dell'lstruzione del
06.05.2020 » 2 punti per ogni addetto in possesso
della certificazione pari al livello Cl del Quadro
Comune Europeo, rilasciata da uno degli enti
certificatori di cui al Decreto del Capo del
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione
e formazione del Ministero delllstruzione del
06.05.2020

4 Esperienza acquisita dal personale incaricato del 10
coordinamento del servizio in qualita di coordinatore nel
settore oggetto dell'appalto (CPV 92521000-9) (verranno
prese in considerazione max due p persone):

* | punto per ogni anno di esperienza

5 Numero servizi analoghi di durata non inferiore ad un 10
anno svolti negli ultimi dieci anni in ambito culturale
(allinterno dei musei o allinterno di sedi che hanno
ospitato mostre):

* | punto per ogni anno di servizio svolto
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Con riferimento ai criteri di valutazione sub 2 e 3, la commissione precisa che assegnera i
punti previsti solo qualora I'offerta indichi I'ente certificatore come denominato dal Decreto del
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Capo del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione del Ministero
dell'lstruzione del 06.05.2020.

La commissione rileva che i concorrenti LE MACCHINE CELIBI SOC. COOP, PRIMO
NOMINE CONSORZIO e R.T. . VERONA 83 SOCIETA COOPERATIVA / ALEA S. C. R. L,
nell'offerta relativa al criterio di valutazione sub I, non hanno indicato e/o precisato le date di
inizio e di fine del periodo di esperienza maturata dagli addetti che verranno impiegati nel servizio
negli ultimi due anni e ritiene necessario richiedere alle predette ditte di specificare tali dati per
poter procedere all'attribuzione del punteggio.

La seduta si chiude alle ore 17.40.

Presidente
dott. Fabio Lorenzut
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Componente con funzioni di segretario verbalizzante
dott. Stefano Bianchi
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